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CAPITULO | )
DA NATUREZA, DA FINALIDADE E DA ORGANIZAGAO

Secido |
Da natureza

Art. 1°. O INSTITUTO GESTAO E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL IGEDS -
ARANDU, também denominado IGEDS, & uma associagio sem fins {ucrativos e sem fins
econdmicos, com autonomia administrativa e financeira, regido pelo presente estatuto e pela
legislagdo que Ihe for aplicavel, com prazo de duragéo indeterminado.

Art. 2°. O IGEDS podera firmar contratos, termos de parceria, termos de cooperagéo e
articular-se, convenientemente, com 6rgaos ou entidades publicas e privadas, podendo atuar
em todo o territério nacional e em outros paises, mediante protocolos e acordos internacionais,
nos quais o Brasil seja signatario.

Art. 3° O IGEDS n3o distribui entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagges,
participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e os aplica integralmente na consecug&o do seu objeto social.

Art. 4°. No desenvolvimento de suas atividades, o IGEDS sempre observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, e nio fara
qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religiao.

Secao Il
Da finalidade

Art. 5°, O IGEDS tem carater técnico-cientifico, educacional, cultural, de estudos, pesquisas
e desenvolvimento de tecnologias, de divulgagdo de conhecimentos tecnico-cientificos que
beneficiem as sociedades académicas e n#o académicas, a preservagdo ambiental, aos
Programas e projetos que visarem a eficiéncia da gestao publica e privada, inclusive com a

imp lgmentagao de politicas, projetos e agdes que assegurem a consecugao das atividade
pertinentes ap desenvolvimento sustentavel da sociedade como um todo. Q/.(,

Art. 6°. Para alcan

gar os objetivos descritos nos art. 5° deste estatuto, o Instituto podera
promover,

coordenar, assessorar, colaborar, sugerir, propor acdes, executar planos,
Programas, e Servicos que visem a realizagdo das seguintes\nalidades:
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tratamento de demandas e ofertas tecnoldgicas, atuando como um organizador de
arranjos, através do agrupamento de competéncias multidisciplinares - no meio

académico, no setor produtivo e governamental - visando a geragao
conhecimentos no ambito da Ciéncia, da Tecnologia e da Inovagéo.

e difusao de

gerar e difundir tecnologias, apoiar a protegdo da propriedade industrial e a
propriedade intelectual, estimulando o avango tecnolégico, a modernizagéo e melhoria

da qualidade dos servigos e bens produzidos.

apoiar o empreendedorismo, através de processos de incubagdo de empresas e
empreendimentos, tendo por base a capacitagdo profissional, o extensionismo

tecnolégico e a inovagao.

realizar pesquisa basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnolégico ou o

desenvolvimento de novos produtos, servigos ou processos.

elaboragdo de estudos, planos de desenvolvimento, projetos e capacitagao de
pessoal, bem como realizar atividades de gestéo de programas ou instituicbes

relacionadas as politicas governamentais para a area ambiental, de edu
cientifica, tecnolégica e de inovagao;

assessoramento ao setor publico na formulagdo e implementagéo
governamentais, bem como na elaboragdo de projetos nas areas
organizagdo das administragdes municipais, estaduais ou federais;

cagéo, saude,

das politicas
de gestao e

assessoramento as instituicées sem fins lucrativos nos campos do planejamento, da
gestdo, do desenvolvimento de parcerias € voluntariado, bem como capacitagao de

pessoal;

administragdo ou gerenciamento de projetos ou instituicdes voltadas para a promogao
do desenvolvimento sustentavel, da pesquisa, do desenvolvimento tecnolégico e da

inovagao,

promogao e organizagdo de eventos técnicos, cientificos, educacao ambiental, bem

como publicagdes voltadas para a difuséo dos conhecimentos
relacionados as atividades desenvolvidas pelo IGEDS;
oferta de cursos de aperfeicoamento técnico e de pés-graduagao;

nos ¢ampos

realizagdo de pesquisas de opinido publica para o atendimento dos projetos proprios

ou sob demanda de instituigdes publicas ou privadas;
apoiq as empresas publicas e privadas na
atividades relacionadas as iniciativas nos ¢
responsabilidade ambiental.

estimular as diversas instancias de governos,

realizag3o ou gerenciamento de projetos e
ampos da responsabilidade social e da

fortalecendo sua capacidade de formular

politica, prestar servicos e fomentar o desenvolvimento local, objetivando uma

sociedade democratica e cidada.
Promogéo do voluntariado;

Promover condigdes para mobilizagéo, capacitagéo e envolvimento de voluntarios nas

atividades do Instituto.

Art. 7°. No cumprimento de suas finalidades, o IGEDS podera por si ou em cooperagao co
terceiros:

I

Gerar e difundir conhecimentos, prestar servicos especializa
bésica e pesquisa aplicada, formar recursos humanos quali
tecnologia, promover a inovagdo e a competitividade tecnoldgic

desenvolvimento sustentavel, socioecond

ficados

de vida interagindo com entidades publicas, privadas, académicas e de p

fomento e de producao, nacionais ou estrangeiras.
Prestar servigos tecnolégicos para érgaos publicos e effjpresas est
a sociedade em geral.
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Desenvolver e gerir parques, polos tecnolégicos, centros de pesquisa, centro
desenvolvimento e inovagao, ou de incubagdo de empresas, mediante contrapartida

obrigatdria, financeira ou néo financeira.

Paragrafo Primeiro — as atividades previstas para o IGEDS se concretizarao mediante a
execucéo direta de projetos, programas, planos de agdes, ou ainda mediante gerenciamento
por conta de contratantes de unidades de pesquisa ou prestacdo de servicos, envolvendo a
aplicagao de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagdo de servigos de
apoio a outras organizagoes sem ou com fins lucrativos, e a 6rgéos do setor plblico ou privado

que atuem em dreas afins.

Paragrafo Segundo - A dedicagéo as atividades acima far-se-a mediante a execucao direta
de projetos, programas e planos de agdo correlatos, doagao de recursos fisicos, humanos e
financeiros, pela prestagao de servigos de apoio a outras organizagdes e érgaos do poder

publico através de Termos de Parcerias.

Art. 8°. A fim de cumprir suas finalidades, o IGEDS se organizaré em tantas unidades de
prestacéo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerio pelas disposicoes
estatutarias aprovadas pela Assembleia Geral.

Secao lll
Da organizagao

Art. 9°. O IGEDS possui sede na cidade de Vitéria/ES, localizada na Rua Desembargador
Mario da Silva Nunes, 120 - Enseada do Sua — CEP 29.050-240 - Vitéria — ES.

TITULO il — DA ESTRUTURA BASICA

CAPITULO |
DOS ASSOCIADOS

Art. 10. O quadro de associados do IGEDS é constituido da seguinte forma:

I.  Associados Efetivos;
Il.  Associados Contribuintes;
M. Associados Beneméritos.

§ '!°: Associados Efetivos: sfo os associados com personalidade fisica ou juridica que
soll_cltaram sua ades&o e se comprometeram em termo préprio em participar de programas,
Projetos e atividades de cunho técnico-operacional, bem como cumprir as obrigagdes P

estatutarias; O ik

§ 2°. Associados Contribuintes: séo os associados com personalidade fisica ou juridica que
°9”t”PU_efp de forma regular com trabalho, bens e valores de quaiquer natureza para apoiar
a Instituicgo a atingir seus objetivos estatutarios;
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§ 3°. Associados Beneméritos: sdo a pessoas fisicas ou juridicas que se destacarem
defesa das questdes relacionadas a qualidade da gestao de instituigdes publicas ou privadas
sem fins lucrativos, ou ainda, de destaque em questdes de sustentabilidade, cujos méritos
foram reconhecidos pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Primeiro — os associados, sendo pessoas juridicas, serdo representados por seu
representante legal ou por procurador com poderes para a celebragédo do ato juridico em

questao.

Paragrafo Segundo — Os Associados Efetivos, Contribuintes e Beneméritos serdo admitidos
pelo Conselho Deliberativo, apés indicagdo de um Associado com mais de um ano de
admissao e aprovado por maioria de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Deliberativo.

Art. 11. O interessado em associar-se ao IGEDS, devera requerer sua inscri¢do, que sera
submetida a andlise pelo Conselho Deliberativo e somente deferida desde que sejam
cumpridos os requisitos estabelecidos no regimento do IGEDS.

Art. 12, Poder3o ser instituidas mensalidades, a serem pagas pelos associados, cujos valores

serao definidos pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico — O atraso no pagamento das mensalidades, por periodo superior a trés
meses, é motivo para eliminagdo sumaria, independente de aviso ao associado

Art. 13. A demissdo espontadnea do associado ocorrera mediante encaminhamento de
requerimento por escrito do préoprio associado ac Conselho Deliberativo do IGEDS.

Art. 14. O associado que infringir o presente estatuto, ou exercer atividades que
comprometam a ética, a moral ou aspectos organizacionais do IGEDS, estara sujeito as
seguintes punicoes:

I.  Adverténcia por escrito;
Il.  Suspensao dos seus direitos por tempo determinado;

. Exclusdo do quadro de associados.

Paragrafo (nico — As punigdes previstas serdo aplicadas apés concluséo de processo
administrativo, assegurado o contraditério e ampla defesa.

Art. 18. O associado poder4 ser excluido quando:

I Infringir as disposigdes estatutarias, regimentos ou qualquer decisdo dos érgéos do
IGEDS;

ll.  Deixar de cumprir os seus deveres de associado,

. Praticar ato prejudicial ao patriménio ou a imagem do IGEDS. </_/{_\
ciado, o

Paragrafo Gnico — Cabera a Diretoria Executiva decidir acerca da exclusdo de asso
apos conclusao de processo administrativo.




CAPITULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 16. Séo direitos dos associados:

participar de todas as atividades desenvolvidas pelo IGEDS;
propor a criagdo e participar de comissdes e grupos de trabalho, quando designados

para tais fungdes;
apresentar propostas, programas e projetos de agao.

ter acesso as atividades e dependéncias do IGEDS;

V. apresentar mogdes, propostas e reivindicagées a qualquer dos 6rgdos do INSTITUTO;

Vl. apoiar, divulgar, propor e participar de eventos, propagandas e propostas de projetos
de cunho técnico-operacional socioambiental;

Vil. votar e ser votado, para os cargos eletivos disponibilizados dentro da Estrutura

Organizacional do IGEDS;

Art. 17. Sao deveres dos associados:

|.  Zelar pelo nome do IGEDS;

Cumprir as disposigoes estatutarias;

.
Acatar as decisoes da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva;
utiva no desenvolvimento dos trabathos e na

Colaborar com a Diretoria Exec

consecugdo dos objetivos do IGEDS;

V. Participar, sempre que convocado, do planejamento e dos planos anuais de trabalho;
Receber delegagdo do Presidente do IGEDS, para representar o Instituto em

quaisquer projetos e eventos relacionados & sua finalidade;
Vll. Cooperarparao desenvolvimento e maior prestigio do IGEDS e difundir seus objetivos
e agoes,

Comparecer as assembleias gerais, ou justificar auséncia, com antecedéncia minima

Vil
de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 18. A qualidade de associado é intransferivel.
Art. 19. Os associados ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelos encargos do

IGEDS.
CAPITULO Il _
DA ADMINISTRACAO
Art. 20. A Administrag3o do IGEDS é composta por:

o

I.  Assembleia Geral;-/ /“

Il.  Conselho Deliberativo;

lll.  Censelho Técnico-Cientifico;
IV.  Diretoria Executiva; ﬁ/

V._ Conselho Fiscal.
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Art. 21. Em caso de vacancia de um ou mais cargos, obtitutos seréo solhidos de 2.
os associados por votagdo dos membros remanescentes do mesmo 6rgéo, por maioria de

votos, e exercerdo suas fungdes até o término do mandato.

Art. 22. E possivel de se instituir remuneragdo para os dirigentes do IGEDS que atuem
efetivamente na gestdo executiva e Para aqueles que a ele prestem servigos especificos,
respeitados, em ambas as situagdes, os valores praticados pelo mercado, na regido
correspondente a sua area de atuacio.

Art. 23. De acordo com eventuais necessidades, departamentos e 6rgaos auxiliares poderéo
ser criados, visando a consecugdo dos objetivos do IGEDS, segundo a conveniéncia
analisada pela Diretoria Executiva.

Segaol
Da Assembleia Geral

Art. 24. A Assembleia Geral é o 6rgao soberano de deliberacéo do IGEDS, composta pelos
associados que estejam em pleno gozo de seus direitos estatutarios:

Art. 25. A Assembleia Geral podera ser realizada, extraordinariamente, sempre que
necessario, quando convocada:

I Pelo Presidente do Conselho Deliberativo:

ll.  Por 1/5 (um quinto) dos associados que estejam em dia com suas obrigagbes
estatutarias e regimentais;

Hl.  Pelo Conselho Fiscal.
Art. 26, Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:
I Eleger e destituir o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal;
Il.  Admitir e excluir associados:
lll.  Aprovar o presente Estatuto, bem como decidir acerca de suas eventuais alteragées;

IV. " Decidir a cerca da conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

V. Decidir acerca da conveniéncia de criagdo de érgéo ou departamento auxiliar, para
consecugao das finalidades do IGEDS:

V. Emitir ordens normativas para o funcionamento do IGEDS;
VI Deliberar sobre a dissolugdo do IGEDS e destinagéo do patriménio social;
VI Deliberar sobre casos omissos e nao previstos neste estatuto.

Paragrafo gnico - As deliberagdes associadas aos temas relacionados nos incisos | este

artigo apenas poderdo ser homologadas com a aprovagéo de, no minimo, dois tergos dos

associados presentes a Assembleia, ﬂ/
Art. 27, A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, umg vez por ano para:——
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I. Examinar e aprovar a proposta de programagao anual do IGEDS:

Il.  Decidir e homologar — por no minimo 2/3 (dois tercos) dos associados presentes - as
contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal referente ao exercicio anual findo.

Art. 28. A convocagdo da Assembleia Geral se fara mediante edital afixado na sede do
IGEDS, e/ou por circulares e/ou outros meios efetivos de comunicagéo, e/ou através de edital
publicado em jornal de grande circulagdo, e/ou por e-mail com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias da data prevista para sua realizagao.

Art. 29. A instalacdo da Assembleia sera da seguinte forma:

I.  Em primeira convocagdo, com a presenca de, no minimo, metade dos associados em
pleno gozo de seus direitos:

li.  Em segunda convocagdo, meia hora apos a primeira convocagdo, com qualquer
numero de associados presentes.

§ 1°. O associado podera se fazer presente pelo uso das tecnologiaé disponiveis, desde quea
presenca seja registrada em ata, apos comprovagéo.

§ 2° Ainda que a participagdo do associado ocorra por meio tecnolégico remoto, a
manifestacdo dos associados que comprovadamente deliberarem sobre os temas na

Assembleia deverao firmar a ata da mesma.

Art. 30. As decisbes da Assembleia Geral ser@o tomadas por maioria simples dos presentes,
cabendo aoc Presidente proferir voto de desempate.

Art. 31. O IGEDS adotaré préticas de gestao administrativa, necessarias e suficientes a coibir
a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais pelos
dirigentes da entidade e seus conjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até o
terceiro grau e ainda pelas pessoas juridicas dos quais os acima mencionados sejam
controladores ou detenham mais de dez por cento das participagbes societarias, em

decorréncia da participagdo dos processos decisérios.

Secaolll
Do Conselho Deliberativo

Art. 32. O Conselho Deliberativo sera composto por sete (7) conselheiros eleitos
em Assembleia Geral Extraordinéria, a partir de chapas apresentadas por
associados até o dia anterior do pleito, para um mandato de 4 anos.

Parégrafo primeiro - Das chapas deverdo constar obrigatoriamente cinco (5)

candidatos pertencentes ao quadro de associados e dois indicados por entidade
de representagao empresarial, ou profissional, ou, ainda, de instituido de ensino Qf

Supgrior localizada no Espirito Santo, destacando: I- Presidente; ll) Vice
Presidente; 1I1) Conselheiros, especificando quais os candidatos foram indicados ﬂ
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Prgrafo segundo - Todas as decisbes do Conselho Deliberativo serao tomadas por maioria

simples e, em caso de empate, cabe ao Presidente e na sua auséncia ao Vice-presidente o
exercicio do voto de qualidade.

Art. 33. Compete ao Conselho Deliberativo:

I.  aprovar e acompanhar o planc de trabalho definido para o exercicio, definindo as
linhas gerais orcamentarias e a Programacao anual da sociedade:
Il.  nomear e exonerar a Diretoria Executiva; convocar e instalar as Assembleias Gerais:

ll.  apreciar e definir politicas e estratégias de longo prazo e planos de médio e curto prazo
a serem definidos e elaborados pela Diretoria Executiva:
V. aprovar o Plano de Trabalho Anual, elaborado pela Diretoria Executiva, assim como
acompanhar a sua execugio:
V.  aprovar novos projetos, programas ou servicos que venham surgir no curso da
execugao do Plano de Trabalho Anual }a aprovado;
VI.  zelar pelo cumprimento dos objetivos e das disposi¢cdes estatutarias e regimentais do
IGEDS e das decisdes emanadas da Assembleia Geral;
Vil.  administrar o patriménio e gerir recursos do IGEDS:
VIl.  nomear e, quando necessario, substituir 08 membros da Diretoria Executiva, "ad
referendum” da Assembleia Geral, supervisionando suas atividades e outorgando
poderes para administrar;

IX.  analisar as demonstragdes contabeis dos érgéos do IGEDS;

X. definir e atualizar os valores das contribuicdes financeiras dos associados
contribuintes:

Xl.  aprovar o relatério semestral elaborado pela Diretoria Executiva;
Xll.  aprovar a abertura de Novos escritorios;
XHl.  aprovar a politica geral de cargos e salérios proposta pela Diretoria Executiva com
base na Lei Federal n° 9790/99 e Decreto Federal n® 3100/99 e pela Lej n° 13.019, de
31 de julho de 2014:
XIV.  aprovar a estrutura organizacional e funcional, bem como o Regimento Interno do
IGEDS, elaborados e propostos pela Diretoria Executiva;
XV. contratar, caso se faca necessario, auditorias independentes para examinar as
demonstragbes contabeis e financeiras do Instituto, ao final de cada exercicio;
XVI.  diligenciar Para o cumprimento do prescrito neste Estatuto e no Regimento Interno,
bem como para a efetivagdo das decisées das Assembleias Gerais:

Seus integrantes e sergo considerados eleitos os sete candidatos da chapa que obtiver o maior
nUmero de votos,

Paragrafo Primeiro — Em caso de empate entre duas ou mais chapas, proceder-se-a gov/ﬁ(:
€ sucessivas votagdes, até o maximo de trés (3), com intervalos de quinze (15) minutos entre
elas; caso persista 0 empate, sera considerada eleita a chapa gque apresentar o maior nimero
de pontos obtidos através da soma da idade etaria de todos os Heus respectivos componentes.

= W
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argrafo Segndo - Os conselheiros eleitos assinario o termo de posse em livro prép
dentro de 30 (trinta) dias a partir da data da eleicao.

Art. 35. O Conselho Deliberativo reunir-se-a, de preferéncia, na sede do IGEDS:

I. Ordinariamente, a cada trés (3) meses, de acordo com o calendério fixado na. Ultlma
reunido do ano anterior, independentemente de convocagao, cabendo a Diretoria
Executiva preparar, com antecedéncia, a pauta de assuntos a serem submetidos ao
Conselho;

Il.  Extraordinariamente, quando se fizer necessario, podendo ser convocado pelo seu
Presidente ou por trés de seus membros, por escrito, com a antecedéncia minima de
48 (quarenta e oito) horas.

Art. 36. O Conselheiro que estiver impedido de participar da reunizo do Conselho Deliberativo
por motivo de viagem, doenca ou outra causa impeditiva, devera justificar dentro de cinco (5)
dias Gteis, e por escrito, as razées de seu impedimento.

Art. 37. O Conselho Deliberativo deliberara com apresenga de, no minimo, 4 (quatro) de seus
Conselheiros.

Art. 38. DA EXTINCAO DO MANDATO DE CONSELHEIRO - Extingue-se o mandato de
Conselheiro, quando ocorrer:

I. término do mandato;

Il.  renuncia tacita oy expressa;
ill.  cassagéo do mandato;
V. impedimento:
V.  morte.

Paragrafo Unico — caracteriza-se rentincia tacita a auséncia do conselheiro a 03 (trés) ou
Mmais reunides ordinarias Ou consecutivas, nao justificadas.

- Als] vagals] que se verificar[em)
erafao) preenchida(s] pelo préprio
eus membros remanescentes, "ad

no Conselho, por rendncia, morte oy outro impedimento, S

Conselho por votagdo em nome(s] de associado[s] por s
referendum"” da Assembleia Gera]

Paragrafo (nico — Considerar-
Conselheiros Presentes a reuniso,

ro a quem est4 substituindo.

Art. 40. Compete ao Presidente Conselho Deliberativo:

; Instalar ag reunides da Assembleia Geral;

Présidir as reunises do Conselho Deliberativo e dar Seu voto de qualidade, guando
Necessario;

convocar as reyn;
Necessarig,

n.

Oes extraordinarias do Conselh/ Deliberativo quando julgar




INSTITUTO GESTAO E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVE
IGEDS - ARANDU

AR 41. Compete 20 Vice-Presidente do Conselho Denmeaee

I substituir o Presidente em suas faltas oy impedimentos.
Art. 42. Compete aos Conselheiros do Conselho Deliberativo:

| Exercer outras atividades que venham

a ser determinadas pelo Presidente, quando
necessario.

Segao I
Do Conselho Técnico-Cientifico

Art. 43. O Conselho Técnico-Cientifi
Executiva, compondo-se de 5 (cinco) membros
possam contribuir e orientar sobre proj
do Instituto, indicados da seguinte forma:

I.  um pesquisador com produg&o técnico-cientifica de relevancia do Quadro docente da
Universidade Federal do Espirito Santo — UFES, aprovado pelo Conselho Deliberativo:
Il.  um pesquisador com produgéo técnico-cientifica de relevancia do quadro docente da

Instituto Federal do Espirito Santo — IFES, aprovado pelo Conselho Deliberativo;
lll.  trés representantes indicados pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo primeiro — A composigao,

as atribuicdes e regras de funci
Técnico-Cientifico serao estabelecida

Onamento da Conselho
S no Regimento Interno.

Paragrafo segundo - os membros definidos no subitem “lif”

representar os segmentos formados por pesquisadores
privadas, profissionais de nivel universitario em atuagdo n

do caput serag escolhidos para
de instituicées de ensino superior
0s setores publico e privado.,
Paragrafo terceiro -
excepcionalmente, indicar
pessoaimente.

Art. 44, Os membros do Conselho Técnic

o-Cientifico terao mandato de 4 (quatro) anos, sendo
permitida a recondugio desde que aprov

ado por votagdo pelo Conselho Deliberativo.

is3% };— R | : smo Iv e
- i« Da Diretoria Executiva

Art. 45, A Diretoria Executiva serg
anos, sendo possivel a reeleicso,

Art.46. A Diretoria Executiva do IGEDS, nomeads e exonerada pelo Conselho Delibg:ﬁvo.
itui i i i 3) dos seguintes
devera ser constituida, por um Diretor Executivo e no minimo, por trés (3) dos g

cargos infra-citados, com as respectivas atribuig3es, assegumndo-se a criagio de outros
quando necessario e

indicar, em caso de
atividade, Submetend

eleita pela Assembleia Geral, com mandato de 4 (quatro)

vacancia de diretorias, o actumulo de
0 tal indicag&o ao Conselho Deliberativo

{
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A 7. Diretri Exectiva sera composta pelos segui

ntes cargos:
. Diretor Executivo;

il.  Diretor Administrativo Financeiro;

. Diretor Técnico.

Art. 48. Compete a Diretoria Executiva:

I.  executar as politicas gerais do IGEDS, Supervisionar e executar as fungdes
administrativas, juridicas, financeiras, orcamentarias e de planejamento técnico-
operacional; podendo, para tanto, distribuir as atividades em coordenagées ou setores
a serem criados de acordo com 3 necessidade do servico, cabendo-lhe designar ou
destituir seus respectivos responsaveis;

Il.  planejar e analisar as atividades e orcamentos semestrais e submete-
do Conselho Deliberativo:

. implementar as decisdes programaticas do Conselho Deliberativo:

los a apreciagso

bilaterais e multilaterais;

VI.  decidir sobre a veiculagdo do acervo e materiais produzidos pelo IGEDS sob a marca
ARANDU ou em Co-producéo com outras entidades e instituicées ambientais e

educativas:
VIl.  coordenar as atividades de captagéo de recursos da entidade;
VIIl.  contratar pessoas fisicas ou juridicas necessarias as atividades administrativas e

técnicas do IGEDS:

IX.  elaborar pareceres técnicos, em conjunto ou isoladamente, sobre projetos e atividades
do IGEDS e de terceiros;
X.  definir as obrigagBes e coordenar os recursos humanos e outros, do IGEDS:

Xl. elaborar a politica geral de cargos, salérios e remuneragées para aprovagéo pelo

Conselho Deliberativo;

XIl.  contratar, demitir, transferir e enquadrar na politica geral de cargos, salarios e
remuneragbes o pessoal técnico e funcional, assim como adotar outras providéncias
relacionadas ao corpo funcional que se fizerem necessdrias;

Xill.  aceitar doagdese subvencgdes, desde que as mesmas nio comprometam a autonomia
e independéncia do IGEDS;

XIV.  elaborar normas internas Sempre que necessério;

XV.  elaborar o Regimento Interno, quando for necessario, para aprovagao pelo Conselho
Deliberativo;

XVi.  encaminhar ao Conselho Deliberativo as demgnstracdes contabil-financeiras do

IGEDS e a previsso orgamentaria anual. Q/»
Art. 49, Compete ao Diretor Executivo: Presidir o IGEDS e o representar ativa e

Passivamente, em juizo ou fora dele, coordenando suas atividgdes, podendo con?ratar e
organizar o seu quadro administrativo, instituir programas, prqfe s, contratar servigos dg
terceiros, prestando contas dos trabalhos efetuados ao Conselhd Peliberativo e a Assembleia

Geral; g ﬂ//




INSTITUTO GESTAO E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL /
IGEDS - ARANDU

Art. 50. Compete ao Diretor Administrativo Financeiro:

. Responder pelas atividades contabeis, financeiras, orgamentarias e de tesouraria
do IGEDS, sendo competente para opinar sobre relatérios de desempenho
financeiro e contabil, e sobre operagdes financeiras realizadas, inclusive emitindo
pareceres;

1. Coordenar as atividades da sede social, do quadro de associados e responde pela
execucdo das atividades administrativas institucionais e patrimoniais referentes

aos programas, projetos, servigos, representagdes, e demais atividades
administrativas gerais do IGEDS:

Art. 51. Compete ao Diretor Técnico - Responder direta e indiretamente pelo planejamento
e execucao dos programas e projetos técnicos do IGEDS, além de coordenar e supervisionar
os projetos realizados em parceria com instituicdes contratantes e afins.

Art. 52. Compete, conjuntamente, ao Diretor Executivo e ao Diretor Administrativo
Financeiro - a assinatura solidaria para abrir e movimentar contas bancarias, emitir cheques,
solicitar taldes de cheques, autorizar transferéncia de valores, autorizar aplicagdes financeiras
de recursos disponiveis, endossar cheques e ordens de pagamento do pais ou do exterior,
para depositos em conta bancaria do IGEDS, emissao ou aceite de titulos de créditos, assinar

contratos, convénios, termos de parcerias e quaisquer outros documentos que envolvam
obrigagdo ou responsabilidade para o Instituto.

Paragrafo tnico — Um dos Diretores, em caso excepcionais, podera ser substituido por um
procurador especificamente constituido para este fim.

Segdo V
Do Conselho Fiscal

Art. 53. O Conselho Fiscal sera composto por no _mlnimo por trés (3) associados e ter
mandato de quatro (4) anos, sendo permitida a reeleigo.

Paragrafo Unico — Os membros do Conselho Fiscal elegerao, entre si, 0 seu Presidente.

Art. 54. Compete ao Conselho Fiscal:

l.  Examinar os livros de escrituragdo do IGEDS;

Il Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre

as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos
superiores do IGEDS:

Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

Promover reunies a cada trés (3) meses, de acordo com o calendario fixag
reuniao do ano anterior, independentemente de convocagio, e de formaext

quando se fizer necessario, convocado pelo seu Presidente ot poy dois (
membros;

brdinaria
.de seus

/\\

Convocar Assembleia Geral Extiaordinéria.
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Paragrafo Unico ~ No caso de vacancia do cargo de Presidente do Conselho Fiscal, um dos
Conselheiros remanescentes ocupara a Presidéncia e, para o seu lugar, sera escolhido um
associado para completar o mandato “ad referendum’ da Assembleia Geral. O mesmo

principio sera observado no caso de vir a ocorrer impedimento ou vacancia de cargo, no
mesmo Conselho.

TiTULO ill - DO PATRIMONIO E DA PRESTACAO DE CONTAS

CAPITULO |
DO PATRIMONIO

Art. 55. O patriménio do IGEDS sera constituido:

I Contribui¢des de pessoas fisicas e juridicas;
Il.  Mensalidades;

Il Auxilios, contribuicdes e subvencdes de instituicées diretamente da Uniao, Estado oy
Municipio ou Autarquias;
IV.  Doagdes e legados;

V. Produtos de operagdo de crédito, internas e externas para financiamento de suas

atividades;
VI.  Rendas em seu favor constituido por terceiros, nacionais ou internacionais:
VII.  Usufruto que Ihes forem concedidos:
VIIl.  Rendimento de iméveis préprios ou terceiros:

IX.  Receita de prestago de Servigos;
X. Receitas de comercializagdo de produtos;
XI.  Juros bancérios e outras receitas financeiras;
Xil.  Rendimentos decorrentes de titulos, a
Xlll.  Receitas de producéo:
XIV.  Recursos internacionais;
XV.  Direitos autorais:
XVI.  Captagdo de incentivos e rendncia fiscal;
XVII.  Por outras rendas eventuais. o

¢des ou papéis financeiros de sua propriedade;

Paragrafo anico - Todas as receitas ser&o destin'ada:'sf“gé‘:é‘tlvidades do IGEDS e serzo

aplicados integralmente na manutencao e desenvolvimento das finalidades e dos objetivos
institucionais. o "

Art. 56. O IGEDS nao podera receber qm_lquer tipo de doagao e/ou subveng&o que venha a
comprometer sua independéncia ou autonomia’ perante os eventuais donatarios ou
ubvencionistas, caso estejam as mesmas acompanhadas.de condicionantes.

Paragrafo Unico — O ofertante ser4 cientificado das raz8es da recusa da doagéo.ccajé:\go-
Ihe, se quiser, retirar a condigéo que deu origem a recusa

Art. 57. No caso de dissolug&o do IGEDS o respectivo

2
outra pessoa juridica, que p

) 16 trimanio liquido sera transferido a
referencialmente tenha o mes}
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Paréaf Primeiro - O Presidente
podendo a Assembleia Geral nomear outro em caso de impedimento.

Paragrafo Segundo - Em hipétese alguma devera ser partilhado o referido patriménio entre
os associados do IGEDS seja direta ou indiretamente, respondendo - civel e criminalmente-
o liquidante, por tais atos, reputados, desde logo, como sendo nulos de pleno direito.

CAPITULO I
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 58. A prestagao de contas do Instituto atendera aos seguintes requisitos:
I.  escrituragdo de acordo com os princi

Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il.  que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se
as certiddes negativas de débitos junto a0 INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicao

pios fundamentais de contabilidade € com as

lll.  realizagao de auditoria, inclusive

na legislacdo aplicavel;
V. prestacdo de contas de todos os

recebidos, realizada conforme determina o
Federal.

récursos e bens de origem publica
paragrafo Unico do art. 70 da Constituicao

da instituigao.

TITULO IV - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 59. E vedado ao IGEDS participar de campanhas d

e interesse politico-partidario oy
eleitoral, sob quaisquer meios ou forma.

Art. 83.0 Presente estatuto entra em vigor a partir dest§
legal para registr

0 e demais providéncias cabiveis.
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